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RAPORT DE EVALUARE
Impactul mobilitatilor academice asupra dezvoltarii profesionale si academice a

studentilor

1. Context si scopul evaluarii

Prezentul raport a fost elaborat in scopul evaluarii impactului programelor de mobilitate academica
(ex. Erasmus+) asupra dezvoltarii academice si profesionale a studentilor Facultatii de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu. Evaluarea se inscrie in procesul intern de monitorizare si
imbunatatire continud a calitatii activitatilor educationale si contribuie la optimizarea experientei

academice a studentilor.

2. Metodologia evaluarii
Pentru colectarea datelor a fost aplicat un chestionar online anonim, adresat studentilor care au
participat la mobilitati academice internationale.
Analiza prezenta se bazeaza pe raspunsurile oferite la intrebarile deschise privind:
e beneficiile mobilitatii
o dificultatile intampinate
e sugestii pentru imbunatatire
Raspunsurile au fost analizate calitativ prin identificarea temelor recurente si a aspectelor relevante

pentru impactul academic si profesional.

3. Rezultatele evaluarii
3.1. Impactul mobilitatilor asupra dezvoltarii academice si profesionale
Analiza raspunsurilor evidentiazd un impact puternic pozitiv al mobilitatilor asupra dezvoltarii

academice, profesionale si personale a studentilor.
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Printre cele mai frecvent mentionate beneficii se regasesc:
a) Dezvoltare personala si autonomie
Studentii mentioneaza cresterea semnificativd a increderii in sine, autonomia personala,
adaptabilitatea si capacitatea de a gestiona situatii noi:
e ,dezvoltarea autonomiei personale si a increderii 1n sine”;
e adaptare la situatii neprevazute, problem solving, critical thinking”;

o self-awareness si deschidere catre culturi noi”.

b) Dezvoltarea competentelor lingvistice si interculturale
Mobilitatea este perceputd ca un factor major in imbunatatirea competentelor de comunicare intr-
o limba strdina si in Intelegerea diversitatii culturale:
o imbunatatirea limbii engleze (comunicare zilnica, vocabular de specialitate)”;
e interactiunea cu studenti din alte tari”;

e experienta interculturala si deschidere catre alte culturi”;

¢) Impact academic direct
Studentii subliniaza valoarea contactului cu:
o metode moderne de predare si evaluare;
e echipamente si laboratoare performante;
o discipline noi si continuturi actuale.
Exemple relevante:
e laboratoare foarte bine dotate si echipamente de ultima generatie”;
e ,experienta unor metode diferite de predare si evaluare”;

e ,analiza modurilor diferite de predare”.

d) Impact asupra parcursului profesional

Mobilitatea este perceputd ca un avantaj pentru integrarea pe piata muncii:
e ,,CV mai puternic”;
e ,sanse mai bune de angajare”;

e ,contact cu persoane deja active in industrie”;
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e . networking international”.

3.2. Dificultati intimpinate de studenti
Desi experienta generala este evaluata preponderent pozitiv, respondentii au mentionat si anumite
aspecte ce pot oferi repere utile pentru optimizarea unor elemente la nivelul facultatii.
Cele mai frecvente probleme identificate sunt:
o dificultati legate de cazare;
e Dbariere lingvistice in contexte administrative;
o adaptarea la sisteme educationale diferite;
e neclaritati privind procedurile si echivalarea creditelor;
o dificultati emotionale initiale (adaptare sociala, stres).
Exemple din raspunsuri:
o ,diferente de sistem: evaluare, program, cerinte la cursuri”;
e recunoasterea creditelor / echivalari (intarzieri, neclaritati)”;
e adaptarea la un nou mediu cultural si social”.
Este important de mentionat cd mai multi respondenti au declarat explicit ca nu au intdmpinat

dificultati semnificative, ceea ce indica si existenta unor experiente foarte bine gestionate.

3.3. Perspectivele studentilor privind optimizarea experientei de mobilitate
Analiza raspunsurilor la intrebarea referitoare la sugestii pentru imbunatatire nu indica deficiente
structurale ale programelor de mobilitate, ci mai degraba evidentiaza asteptdrile studentilor privind
claritatea, predictibilitatea si personalizarea experientei la nivelul facultatii si al interactiunii directe cu
actorii implicati.
O parte dintre respondenti au declarat explicit ca:
e ,comunicarea a fost extrem de buna si sunt foarte multumit de ajutorul primit”;
e interactiunea profesor coordonator — student a fost excelentd, nu am nimic de comentat”;
e ,nu as putea veni cu imbunatatiri din punctul de vedere al universitatii”.
Aceste raspunsuri indica faptul cd mecanismele institutionale existente functioneaza eficient
pentru o parte semnificativa dintre studenti.

In acelasi timp, sugestiile formulate de alti respondenti reflecti mai ales nevoia de:
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acces mai rapid la informatii aplicate (exemple concrete, experiente ale altor studenti);
claritate sporitd in comunicarea punctuald cu partenerii externi;

adaptarea informatiilor la specificul domeniului de studiu;

0 mai bund anticipare a aspectelor practice (cazare, integrare, particularititi culturale).

Astfel, feedback-ul studentilor nu semnaleaza lipsa unor structuri institutionale, ci mai degraba

necesitatea unei mai bune contextualizari a acestora la nivelul experientei individuale a studentului si la

specificul Facultatii de Inginerie.

4. Concluzii generale

Pe baza analizei raspunsurilor, se poate concluziona ca:

Mobilitatile academice au un impact semnificativ pozitiv asupra dezvoltarii academice,
profesionale si personale a studentilor.

Studentii dobandesc competente relevante pentru profilul de formare: autonomie, adaptabilitate,
competente interculturale, gandire criticd si comunicare profesionala.

Experienta internationald contribuie la cresterea atractivitatii absolventilor pe piata muncii.
Existd oportunitati de rafinare a modului in care informatiile si suportul sunt personalizate la
nivelul experientei individuale a studentului, in special in zona informarii, cazarii si orientarii

practice.

5. Concluzii operationale si directii de valorificare la nivelul Facultatii

Avand 1n vedere ca instrumentele si mecanismele de sprijin pentru mobilitati sunt deja functionale

la nivelul Universitatii, rezultatele chestionarului sustin nu necesitatea unor interventii structurale, ci mai

ales o mai buna valorificare a cadrului existent in contextul particular al Facultatii de Inginerie.

Din aceasta perspectiva, rezultatele sugereaza urmatoarele directii de actiune la nivel de facultate:
consolidarea schimbului de experienta Intre studentii care au participat la mobilitati si cei interesati
(ex. sesiuni de tip ,,peer-to-peer”);

valorificarea experientelor pozitive ale studentilor prin exemple concrete, prezentari si marturii;

adaptarea comunicarii si a informatiilor privind mobilitatile la specificul domeniilor ingineresti;
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e mentinerea si consolidarea rolului activ al coordonatorului de mobilitati al facultatii in promovarea
programelor de mobilitate si in sprijinirea orientdrii academice a studentilor;

o utilizarea feedback-ului colectat ca instrument de ajustare continud a modului in care sunt
prezentate si gestionate mobilitatile la nivel de facultate.
In ansamblu, rezultatele confirmi relevanta mobilititilor academice pentru formarea studentilor

Facultatii de Inginerie si justifica continuarea si consolidarea acestui tip de demers educational.

Prodecan CERCETARE - INOVARE - INT ATIONALIZARE

Conf. univ. dr. ing. Mihai' y
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