RAPORT DE MONITORIZARE ANUALA A PROGRAMULUI DE STUDII

ROBOTICA

FACULTATEA: Facultatea de Inginerie

PROGRAMUL DE STUDII: Robotica — Licenta
FORMA DE INVATAMANT: IF
AN UNIVERSITAR: 2025-2026

1. Baza juridica a functionarii programului de studii

Programul de studii universitare de licenta Roboticad functioneaza in conformitate cu Legea invatdmantului
superior, cu standardele ARACIS si cu reglementérile interne ale Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu.
Programul este acreditat, ultima evaluare externd ARACIS fiind realizatd in anul 2022, cu calificativul
»Mentinerea acreditarii”. Capacitatea de scolarizare aprobata prin hotarare de guvern este de 60 de studenti/an.
Activitatea didactica se desfasoarad in baza planului de invatamant aprobat si a regulamentelor privind evaluarea,
examinarea si finalizarea studiilor. In anul 2025 a fost Autorizat provizoriu si programul de licentd Robotica

DUAL.

2. Evolutia numarului de studenti

Analiza dinamicii numarului de studenti evidentiaza o crestere a numarului de studenti dupd modificarea
cifrei de scolarizare de la 30 la 60 dupd ultima evaluare din 2022. Ulterior acestei perioade se observa o
mentinere a numarului de studenti inmatriculati in ultimii ani universitari. Se constata:

- un interes constant pentru program in randul candidatilor;

- un nivel moderat al abandonului universitar, concentrat preponderent in primii doi ani de studiu;

- o rata de retentie satisfacatoare in anii terminali.
Pentru perioada urmétoare se recomanda intensificarea activitdtilor de promovare a programului in mediul
preuniversitar si dezvoltarea mecanismelor de sprijin academic pentru studentii din anii I si II.
De asemenea
Promovabilitatea studentilor pe ani de studiu

I;Iiimzi Numar studenti| Procent | Numar studenti | Procent I;Iiimzi Procent
Cifra de inrila trfcﬁlati inmatriculati in | promovare | Inmatriculati in |promovare inrila trfcﬁlati promovare
scolarizare| ’ anul IT anl anul I1I an II . ’ an III
in anul I in anul IV
2021-2022 30 23 21 80,77% 19 100% 14(9+5) 100%
2022-2023 60 26 18 78,26% 19 90,48% | 21(15+5) 78,94%
2023-2024 60 40 22 84,61% 16 88,89% | 24 (18+6) 94,73%
2024-2025 60 43 29 72,50% 18 81.82% | 24(16+8) 100%
2025-2026 60 25 36 83,72% 24 82.76% | 23 (18+5) 100%

Adresa: Str. Emil Cioran, nr. 4
Sibiu, 550025, Romania
e-mail: dep.mei@ulbsibiu.ro
http://inginerie.ulbsibiu.ro

Tel: +40 (269) 217928
Fax: +40 (269) 212716



mailto:dep.mei@ulbsibiu.ro
http://inginerie.ulbsibiu.ro/

. Numar studenti Tnmatriculati Numar . Procent . | Numar absolventi cu Procent .
Cifra de o | absolventi | absolventi | ;. < .o | absolventi
. in anul IV diploma de licenta . <
scolarizare cu diploma
2021-2022 30 14(9+5 reinmatriculati) 8 57,14% 5 87,50%
2022-2023 60 21(15+5 reinmatriculati) 18 85,71% 1242 (din promotia | 66,67%
2022)
2023-2024 60 24 (1846 reinmatriculati) 18 75,00% 15 88,89%
2024-2025 60 24(16+8 reinmatriculati) 15 62,50% 15+1(din promotia 100%
2024)
2025-2026 60 23 (1845 reinmatriculati) - - - -

3. Continutul programului de studiu

Programul este structurat pe durata a 4 ani, cu un total de 240 de credite ECTS. Curriculumul include
discipline fundamentale, de specialitate (de domeniu si specialitate) si complementare, fiind orientat spre
formarea competentelor necesare in domeniul digitalizarii proceselor de productie industriald. Continuturile
disciplinelor sunt revizuite periodic, iIn urma consultirii cadrelor didactice, studentilor, absolventilor si
angajatorilor, asigurandu-se astfel relevanta si actualitatea ofertei educationale.

Centralizator indicatori pentru programul de studii Robotici conform planului de invitimant

INDICATOR

Nivel

Grad indeplinire
Robotia IF

1. Durata studiilor la forma de invatamant cu frecventa, ID si
[FR

4 ani = 8 semestre

4 ani = 8 semestre

2. Durata unui semestru privind activitatea didactica din
lanul de invatamant

14 saptamani

14 saptamani

(exclusiv practica, elaborare proiect diploma)

3. Numadrul de ore alocat activitatilor didactice pe saptamana 26-28 ore 26 ore
4. Numarul de ore de activitate organizata conform planului 3152 - 3376 ore 3152 ore
de invatamant pentru intregul ciclu al studiilor de licenta

S. Numarul total de credite pentru disciplinele impuse si 240 ECTS 240 ECTS
optionale

6. Numarul de credite pe semestru 30 ECTS 30 ECTS
7. Numarul de discipline (impuse + optionale) pe semestru 4-10 7-9
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8. Volumul minim al stagiilor de practica din care: Min 180 240 ore
a) Volumul minim al practicii de specialitate 90 ore 90 ore
b) Volumul minim al practicii de domeniu 90 ore 90 ore
¢) Volumul minim al practicii pentru elaborareaproiectului 60 ore 60 ore
de diploma
9. Volumul de ore prevazut pentru disciplina Elaborarea 56 ore 56 ore
proiectului de diploma
10. a. Numarul minim de credite alocat pentru practica de 4 ECTS 4 ECTS
specialitate
b. Numarul minim de credite alocat pentru practica de 4 ECTS 4 ECTS
domeniu
c. Numarul minim de credite alocat practicii pentru 2 ECTS 10 ECTS
elaborarea proiectului de diploma
11. Numarul de credite alocat pentru disciplina Elaborarea 4 ECTS 4 ECTS
proiectului de diploma
12. Raportul dintre numarul orelor de curs si cele ale Raport 1/1, cu o abatere 0,87/1
activitatilor aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii admisa de = 20%
de practicd)
13. Ponderea examenelor in total evaluari finale min. 50% 55,73%
14. Echivalenta in ore a unui credit ECTS (aprox.) 25 ore 26,32 ore

15. Numarul de saptamani ale sesiunilor curente de
examene

min 3 sapt./sesiune

3 saptamani/sesiune

de cadre didactice titularizate n Invatdmantul superior care
presteaza activitati didactice la program

16. Numar de saptdméani pentru sesiunea de restante min 1 sapt. 1 saptamani/semestru
17. Numarul maxim de studenti pe serie de predare curs 180 60

18. Numarul maxim de studenti pe grupa IF 30 30

19. Numarul maxim de studenti pe subgrupa pentru 15 15
activitatile de laborator si/sau proiect

20. Raportul maxim dintre numarul de studenti si numarul 15/1 240 studenti / 50

cadre didactice =
4,8<15/1

4. Ponderea disciplinelor (%) si comparatia cu standardele ARACIS

Structura planului de invatamant respectd cerintele ARACIS privind echilibrul dintre disciplinele
fundamentale, de domeniu si de specialitate. Ponderea disciplinelor aplicative si a activitatilor practice a fost
consolidata in ultimii ani, ca raspuns la recomandarile evaludrilor externe si la solicitarile mediului economic.

Ponderea disciplinelor de studiu in functie de categoria formative

Tip disciplina Nr ore Pondere Nr discipline Pondere
Discipline fundamentale 546 17.32% 10 15.87%
Discipline de domeniu 1280 40.61% 23 36.51%
Discipline de specialitate 1144 36.29% 23 36.51%
Discipline complementare 182 5.77% 7 11.11%
Total 3152 100% 63 100%
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Ponderea orelor de activitate didactica dupa optionalitatea disciplinelor

Tip disciplind Nr ore Pondere (%) Realizat
Obligatorii (DOB) 2760 Maxim 90% 87.56% (53 discipline)
Optionale (DOP) 392 Minim 10% 12.44% (10 discipline)
Discipline facultative 1454 min 10 % din discipline 24 discipline

obligatorii + discipline optionale
Total 100 % + Discipline Facultative | 100% + DF

5. Rezultatele invatarii asigurate

Rezultatele invatarii aferente programului de studii Robotica sunt formulate in mod explicit si coerent, fiind
corelate atdt cu competentele profesionale si transversale vizate, cat si cu cerintele Cadrului National al
Calificarilor (CNC) si ale Cadrului European al Calificarilor (EQF). Aceste rezultate reflecta nivelul de calificare
urmarit gi sunt aliniate cerintelor ocupationale specifice domeniului Mecatronica si robotica.

Rezultatele invatdrii sunt comunicate transparent studentilor prin intermediul fiselor disciplinelor, iar
competentele dobandite sunt evidentiate sintetic in suplimentul la diploma, asigurand astfel claritatea asteptarilor
privind parcursul educational si profesional.

Evaluarea gradului de realizare a rezultatelor invatarii se realizeaza printr-o gama diversificatd de metode,
adecvate specificului disciplinelor si nivelului de studii, incluzand examene scrise si orale, proiecte aplicative,
lucrari practice, studii de caz si evaluari finale. Aceste metode permit aprecierea atét a cunostintelor teoretice, cat
si a competentelor practice si a abilitatilor de analiza si aplicare.

Avand in vedere cd acesta este primul an de implementare sistematica a formularii rezultatelor invatarii in
fisele de disciplind, se va realiza, la finalul anului universitar in curs, o analiza critica, pe baza feedbackului
studentilor si al cadrelor didactice, urmand ca formularile sa fie actualizate si optimizate, daca va fi necesar, in
vederea asigurdrii imbunatatirii continue a calitatii programului de studii.

6. Analiza rezultatelor obtinute de studenti

Indicatorii de performanta academica aratd un nivel satisfacator al promovabilitatii si o implicare crescuta a
studentilor 1n activitati aplicative si proiecte de diploma cu tematica relevantd pentru industrie. Feedbackul
colectat de la studenti evidentiaza aprecierea pozitiva a caracterului practic al programului.

O analiza a promovabilitatii studentilor pe perioada 2020-2025 evidentiaza un nivel global satisfacator al

performantei academice in cadrul programului de studii Roboticd, cu variatii firesti intre ani si cicluri de studiu,
specifice programelor de inginerie cu un grad ridicat de complexitate tehnica.
Pentru anii I si II se observd, in majoritatea promotiilor, rate de promovare in jurul a 70%, ceea ce este un
procent satisfacitor pentru specializdri din domeniul ingineriei. O ratd micd de promovabilitate este
caracteristicd domeniilor ingineresti si justificd necesitatea mentinerii si extinderii activitatilor de sprijin
academic si de tutorat pentru studentii din anii de Inceput.

In anii III, ratele de promovabilitate sunt constant ridicate, atingand frecvent valori de peste 80-90%, ceea
ce indicd o bund consolidare a competentelor de specialitate si o adaptare corespunzitoare la cerintele
programului. Acest aspect confirma eficienta progresiva a procesului de invatare si a componentelor aplicative
introduse 1n curriculum.

Pentru anii IV, procentul de promovare si de finalizare a studiilor prezinta fluctuatii Intre aproximativ 57%
si 87% 1n functie de numarul studentilor reinmatriculati, insa rata absolventilor care obtin diploma de licenta
raportat la numarul de promovati este ridicata, ajungand 1n unele promotii la 100%, fapt ce demonstreaza un nivel
bun de finalizare a parcursului academic si o implicare constanta a studentilor in realizarea proiectelor de diploma.
In ansamblu, indicatorii de performanti academica confirma faptul ci programul asigurd conditiile necesare
pentru obtinerea competentelor profesionale specifice, iar studentii manifestd un nivel crescut de implicare in
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activitatile aplicative si in elaborarea proiectelor de diploma cu tematica relevantd pentru mediul industrial.
Feedbackul colectat de la studenti sustine aprecierea pozitiva a caracterului practic al programului si a relevantei
acestuia pentru integrarea pe piata muncii.

7. Baza materiala a programului de studii

Programul beneficiaza de sili de curs si seminar moderne, laboratoare didactice si de cercetare dotate cu
echipamente specifice domeniului productiei digitale, precum si acces la infrastructura IT si resurse bibliografice
electronice. Investitiile recente In modernizarea laboratoarelor au contribuit la cresterea calitdtii procesului
didactic. De asemenea laboratoarele sunt dotate permanent cu echipamente de ultimad generatie. De remarcat
este si faptul ca este in constructie si dotare Campusul DUAL de laboratoarele céruia vor beneficia si studentii
specializarilor Robotica respectiv Roboticda DUAL.

8. Analiza insertiei pe piata muncii

Facultatea de Inginerie sprijind in mod sistematic integrarea profesionald a absolventilor prin stagii de
practica, internshipuri, tArguri de joburi, parteneriate cu agenti economici si activititi de consiliere in cariera.
Studiile de insertie profesionala aratd o buna corelare intre competentele dobandite si cerintele pietei muncii.
Se remarcé faptul ca un numar mare de studenti ai programului de studii lucreaza in domenii tehnice inca din
timpul facultatii.

9. Raport intélniri cu angajatorii

In mod sistematic, in cadrul departamentului Masini si Echipamente Industriale, se organizeazi intlniri
periodice cu reprezentantii mediului economic si industrial, in vederea consolidarii legaturii dintre programul
de studii Robotica si cerintele actuale ale pietei muncii. In cadrul acestor intalniri au fost analizate tendintele
tehnologice din domeniul Mecatronica si robotica, nivelul de competenta solicitat absolventilor si dinamica
ocupatiilor specifice industriei.

Discutiile au vizat identificarea competentelor tehnice si transversale necesare insertiei profesionale eficiente,
precum si oportunitatile de actualizare si adaptare a curriculumului la evolutiile din domeniul roboticii,
programarii robotilor si Industry 4.0. Angajatorii au fost consultati cu privire la planul de invatimant si
continutul figelor de disciplind, contribuind la definirea tematicilor relevante, la formularea rezultatelor
invatarii si la orientarea continuturilor spre aplicatii concrete si studii de caz din mediul industrial real. Acolo
unde s-a considerat necesar au fost cooptati specialisti din mediul industrial pentru a sustine activitati didactice
la aceasta specializare.

De asemenea, mediul economic a avut un rol important in stabilirea si dezvoltarea stagiilor de practica,
precum si In propunerea si sustinerea temelor pentru proiectele de diploma, facilitind astfel integrarea
dimensiunii aplicative a formarii academice si cresterea gradului de angajabilitate a absolventilor.

10. Raport intélniri cu studentii

In cadrul programului de studii Robotica, conducerea programului organizeazi in mod sistematic intalniri
periodice cu studentii din fiecare an de studiu, avand ca scop monitorizarea continud a calitatii procesului
educational si identificarea oportunitatilor de imbunatatire.

Aceste Intalniri sunt coordonate de cadrul didactic tutore de an si vizeaza, in principal, analiza gradului de
realizare a rezultatelor invatarii, evaluarea conditiilor de studiu (infrastructura, acces la resurse, organizarea
activitatilor didactice), precum si aprecierea nivelului de satisfactie al studentilor in raport cu continutul
disciplinelor si metodele de predare si evaluare.

Studentii sunt incurajati s exprime opinii i propuneri privind optimizarea curriculumului, cresterea
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componentei aplicative, corelarea mai stransa a disciplinelor cu cerintele pietei muncii si Tmbunatatirea
activitatilor de practicd si proiect. Feedbackul colectat este analizat la nivelul echipei de program si al
departamentului, iar propunerile pertinente sunt integrate in planurile de actiune pentru Imbunatatirea activitatii
didactice si a serviciilor educationale.

De asemenea studentii sunt incurajati sa participe la activitati extracuriculare, concursuri si la comunicari
stiintifice adresate lor.

Prin acest mecanism de consultare continud se asigurd participarea activd a studentilor in procesul de
asigurare a calitatii si se consolideaza orientarea programului catre un invatimant centrat pe student si pe nevoile
reale ale beneficiarilor.

11. Raport intalniri cu absolventii

Absolventii programului de studii Robotica sunt consultati periodic prin intermediul chestionarelor de insertie
profesionald si al intalnirilor tematice organizate la nivelul facultatii si al programului de studii. Aceste activitati
au ca obiectiv principal evaluarea gradului de adecvare a competentelor dobandite in raport cu cerintele reale ale
pietei muncii si cu evolutiile tehnologice din domeniul Ingineriei Industriale.

Feedbackul furnizat de absolventi evidentiaza, in general, o buna corelare intre pregétirea teoretica si practica
oferitd de program si solicitarile angajatorilor, confirméand relevanta profesionald a curriculumului. Totodata,
absolventii subliniaza importanta consolidarii si extinderii componentei aplicative, a stagiilor de practica si a
colaborarilor cu mediul economic, In vederea cresterii gradului de adaptabilitate si competitivitate a viitorilor
ingineri pe piata muncii.

Informatiile obtinute sunt valorificate in procesul de imbunatitire continud a programului de studii,
contribuind la actualizarea continuturilor disciplinelor si la orientarea strategica a ofertei educationale.

12. Concluzii si propuneri

In urma analizei efectuate, se constatid ci programul de studii Robotici indeplineste standardele de calitate
impuse de ARACIS si de cadrul normativ national.

Se propune:

- mentinerea structurii actuale a planului de invatamant;

- revizuirea anuald a rezultatelor invatarii si a corelarii cu competentele dobandite de catre studenti;
- extinderea activitatilor de practicé si internship;

- intensificarea promovarii programului in mediul preuniversitar;

- dezvoltarea unui sistem digital integrat pentru colectarea feedbackului;

- consolidarea parteneriatelor nationale si internationale.

Director d ment,

conf. dr. GIRJOB
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